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CONSEJO ORIENTADOR
PROGRAMA DE COMPETENCIA PROFESIONAL

El Equipo Educativo del Programa de Competencia Profesional de la Entidad: .............ccoooiiiiiiiiiiiiiiii e,
Perfil Profesional: ...
MOdalidad der . .onee et
ha considerado los objetivos que el alUmNO/a: ........cooiuiiiniiiii e
ha alcanzado dentro del Programa asi como sus capacidades, habilidades e intereses, su grado de madurez personal y social y
como consecuencia de ello RECOMIENDA (la numeracién corresponde a las prioridades que se consideran mas
adecuadas):
Su insercién laboral ya que se considera que ha obtenido la cualificacion basica para ello y es conforme a sus intereses.
Ampliar su formacién basica mediante otras modalidades de Formacién Profesional No Reglada: .........................
............................................................................... como complemento/ampliacion a la formaciéon
adquirida en el programa y compatible con su insercién laboral inmediata.
Ampliar su formacién, previa prueba de acceso, en la modalidad educativa de los Ciclos Formativos de Formacion

Profesional de Grado Medio, preferentemente de las familias profesionales:

Este Consejo Orientador ha sido elaborado colegiadamente por el equipo educativo y tiene CARACTER CONFIDENCIAL.

En a de de

El/La Tutor/a

Fdo.:
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CONSEJO ORIENTADOR
PROGRAMA DE COMPETENCIA PROFESIONAL

MODALIDAD DE ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

El Equipo Educativo del Programa de Competencia Profesional de la Entidad: ..............c.oooiiiiiiiiiiiiiie,

Perfil Profesional: . ... . .
ha considerado los objetivos que el alUmNO/a: ........cooiuiiiiiiiii e

ha alcanzado dentro del Programa asi como sus capacidades, habilidades, intereses y expectativas, su grado de madurez

personal y social y como consecuencia de elo RECOMIENDA (la numeracién corresponde a las prioridades que se

consideran mas adecuadas):

Su insercién laboral, ya que se considera que ha obtenido la cualificacién basica para ello y es conforme a sus intereses, en:
I.  Empleo ordinario |:|
2. Empleo ordinario con apoyo |:|
3. Empleo protegido (Centro especial de empleo) |:|

Con las siguientes ayudas y/o adaptaciones:

I. Ayudas referidas a la ComUNICACION: ... ....ooiiiii i
2. Ayudas referidas a la tarea: ....... ...
3. AYUAAS TECNICAS: .. .tuttti it

Ampliar su formacién laboral en centro ocupacional.

Ampliar su formaciéon mediante otras modalidades de Formacion Profesional No Reglada: ..............oooiiiiii
como complemento/ampliacion a la

formacion adquirida en el programa y compatible con su insercion laboral inmediata.

Ampliar su formacién, previa prueba de acceso, en la modalidad educativa de los ciclos Formativos de Formacién Profesional de

Grado Medio, preferentemente de las familias profesionales:

Este Consejo Orientador ha sido elaborado colegiadamente por el equipo educativo y tiene CARACTER CONFIDENCIAL.

En a de de
El/La Tutor/a

Fdo.:
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“CONSEJO ORIENTADOR”.

El profesor tutor tendra la responsabilidad de coordinar las sesiones de evaluaciéon y de
cumplimentar al finalizar el Programa, oido el Equipo Docente, el correspondiente “CONSEJO
ORIENTADOR”.

La informacién recogida en este documento no es preceptiva para el alumno/a y, por su caracter
confidencial, sera entregada directamente a éste o a su familia por el tutor al finalizar el Programa.
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